
Die Musikschule Region Sursee ist als eigenständiger Gemein-
deverband organisiert und erteilt für etwa 2‘800 Lernende der 
Gemeinden Büron, Geuensee, Mauensee, Knutwil/St. Erhard, 
Oberkirch, Schenkon, Sursee und Wauwil Unterricht. Unsere 
rund 90 Lehrpersonen erteilen ebenfalls den Instrumental- und 
Vokalunterricht der Kantonsschule Sursee. Weitere Informationen 
entnehmen Sie unserer Webseite unter www.m-r-s.ch.

Infolge Pensionierung unseres langjährigen Rektors suchen wir 
per 1. August 2026 eine/einen: 

Rektorin/Rektor 80% – 100% 

Sie übernehmen die Führung der Musikschule in enger Zusam-
menarbeit mit den Bereichsleitungen und dem Sekretariat.

Wir bieten Ihnen ein vielseitiges und interessantes Arbeitsgebiet 
mit hoher Selbstständigkeit im Team. Sie werden durch mehrere 
Bereichsleitungen und eine breit abgestützte Administration un-
terstützt. Sie erhalten fortschrittliche Arbeits- und Anstellungs-
bedingungen nach kantonalem Personalrecht. Anstellung durch 
den Gemeindeverband Musikschule Region Sursee. Ihr Arbeits-
platz befindet sich im Herzen der Musikschule im ehemaligen, 
schmucken Kapuzinerkloster Sursee. 

Rektor Franz Grimm erteilt Ihnen gerne zu Bürozeiten Auskünfte. 
(041 925 82 63) 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann senden Sie Ihre vollstän-
digen Bewerbungsunterlagen als zusammenhängendes PDF -
Dokument bis spätestens 30. Juni 2025 an: info@m-r-s.ch.

Musikschule 
Region Sursee
Im Kloster
Geuenseestrasse 2b
6210 Sursee

041 925 82 60
www.m-r-s.ch

 Anforderungsprofil
 
 Ihre Verantwortung für
 die strategische, personelle, pädagogische  
 und organisatorische Führung der Musik-
 schule
 die Schulentwicklung und Qualitätssicherung
 die Finanzen der Musikschule
 die Zusammenarbeit mit den politischen 
 Behörden und der Volksschule
 die Sicherstellung der Räume und der 
 Infrastruktur
 die Repräsentation der Musikschule nach 
 innen und aussen (Public Relations)
 die musikalische Netzwerkpflege

 Ihre Qualifikationen
 Abgeschlossenes Musikstudium
 Abgeschlossene (oder begonnene) Ausbil-
 dung als Musikschulleiterin/Musikschulleiter
 Mehrjährige Führungserfahrung
 Erfahrungen in Betriebswirtschaft
 Bereitschaft, die Musikschule mit hoher 
 Präsenz und grossem Engagement zu führen

 Ihre Persönlichkeit
 Engagiert, teamfähig, innovativ, belastbar, 
 humorvoll, kompetent, kompromissbereit, 
 loyal, kollegial, flexibel, freundlich, vielseitig
 Menschen mit Offenheit und Wertschätzung 
 begegnen
 Sehr gute Kommunikationsfähigkeit
 Selbständige, strukturierte und lösungsorien-
 tierte Arbeitsweise
 Taktisches, vernetztes Denken mit Verhand-
 lungsgeschick


